NAPOLEON HILL (1883-1970) a fost un celebru autor american de carti motivationale.
A trecut de la jurnalistici la drept, a lucrat pentru Andrew Carnegie si, evoluind rapid,
a ajuns consilier pentru oameni de afaceri, lideri, presedinti si personalitati precam Woodrow

Wilson, Franklin D. Roosevelt, Mahatma Gandhi, Thomas Edison, Henry Ford.

Preocuparile lui Hill au vizat convingerile personale ale individului si rolul lor in atingerea
succesului. Ca rezultat al cercetarilor intreprinse in calitate de reporter i la imboldul lui
Andrew Carnegie, autorul a formulat ,.filosofia implinirii“, abordati in multe dintre cirtile
sale, cu scopul de a dezvilui calea spre imbogitire, formula prin care orice om se poate realiza
atét pe plan material, cat si spiritual. Degi concepute cu mult timp in urma, ideile lui Napoleon

Hill sunt, in continuare, fundamentale pentru domeniul dezvoltarii personale.

DALE CARNEGIE (pe numele sidu real Dale Carnegey) s-a niscut la 24 noiembrie 1888,
intr-o ferma din Missouri si s-a stins din viata la 1 noiembrie 1955, la Forest Hills, New York.

Este considerat cel mai mare autor de literatura motivationala din toate timpurile.

Situatia financiara precara de care s-a lovit la inceputul vietii I-a indrumat cétre o carierd
fulminanta, ajungind curdnd si conferentieze cu silile pline pe teme precum influentarea
oamenilor si arta discursurilor. Concomitent, incepe si publice diverse broguri in care-si pre-
zinta in mod sistematizat metodele de invatare; in 1926, acestea vor fi adunate intr-o carte

despre arta de a vorbi in public.

Pe Dale Carnegie il regisim in topul celor mai bine vinduti autori din toate timpurile.
La jumatate de veac de la moartea lui, atat scrierile, cat si cursurile sale sunt la fel de solici-
tate ca in primii ani dupa lansare, iar conferintele Fundatiei Carnegie sunt frecventate si azi

de mii de oameni, probdndu-si astfel actualitatea si utilitatea.

JOSEPH MURPHY (1898-1981) a primit o educatie aleasi, atit in Irlanda, cét ¢i in Anglia.
Si-a petrecut multi ani studiind diversele religii ale lumii, cu o aplecare deosebita catre reli-
giile orientale. Acest lucru I-a condus la o intelegere aprofundata asupra adevarului continut,
practic, de toate religiile lumii, i anume, principiul universal care sustine ca: ,, Toata puterea

de care avem nevoie se afli in noi!“

Murphy a fost liderul spiritual al Bisericii Stiintei Divine din Los Angeles, timp de 28 de ani.
Predicile sale duminicale atrageau in jur de 1 500 de oameni. Murphy a avut, de asemenea,

o emisiune difuzata la radio, extrem de populara in acele vremuri si a scris peste 30 de carti.
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CAPITOLUL 1

Puterea gandului

INTR-ADEVAR, ,GANDURILE POT FI MATERIALIZATE® Ele devin
puternice atunci cand sunt corelate cu scopuri bine definite, cu perseve-
rentd si cu o dorintd arzdatoare de a le transforma in bogatii sau in alte
obiecte materiale.

Edwin C. Barnes a descoperit cat de adevirat este faptul cd oamenii ajung
de la o idee la bani. Descoperirea sa nu a fost una brusci, ci s-a produs in
timp, incetul cu incetul, incepind cu dorinta arzitoare de a deveni aso-
ciatul marelui Thomas Edison.

Una dintre principalele caracteristici ale dorintei lui Barnes a fost faptul cd
era clar stabilitd. Dorea sd lucreze cu Edison, nu pentru el. Observa cu
atentie descrierea felului in care a ales si transforme aceastd dorinta in rea-
litate i vei intelege mai bine cele 13 principii care te vor conduce la bogatie.

Atunci cAnd aceastd dorint3, sau impuls al gandirii, i-a trecut pentru prima
data prin minte, Barnes nu putea actiona conform ei. Doud probleme ii
stateau in cale. Nu il cunogtea pe Edison si nu avea bani pentru a-si plati
calatoria cu trenul pand in Orange, New Jersey. Aceste dificultati ar fi fost
suficiente pentru a-i descuraja pe majoritatea oamenilor in incercarea de
a-si transforma visurile in realitate. Insi acesta nu era doar un simplu vis!
Barnes era atat de hotirat sa gdseascd o modalitate de a transforma lucru-
rile in realitate, incét, in cele din urma, a decis si cilitoreascd in vagonul
de marf3, mai degraba decat si se lase invins.

S-a prezentat in laboratorul domnului Edison si l-a anuntat cd vrea sd devind
asociatul lui. Ani mai tarziu, vorbind despre prima sa intalnire cu Barnes,
Edison spunea: ,,Stitea in fata mea, aritdnd ca un vagabond oarecare, insd
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puteam citi clar pe chipul siu ci nu avea de gind si renunte pand cind nu
obtinea ceea ce isi dorea. Invitasem dupd attia ani de experientd cd,
atunci cind o persoand isi doreste un lucru atat de mult incét isi joacd
viitorul pe o singura carte, cu siguranti va cistiga. I-am oferit lui Barnes
sansa pe care a cerut-o pentru cd am inteles cd era hotarat sd rdimana pand
va reusi. Evenimentele ulterioare mi-au dovedit ci nu gresisem luand
aceastd decizie.”

Ceea ce-i spusese tdndrul Barnes domnului Edison cu acea ocazie era mai
putin important decit ceea ce gandea. Edison insusi a recunoscut asta!
Infitisarea tAndrului nu a avut nimic de-a face cu angajarea acestuia in
biroul lui Edison, din contra, era clar cé reprezenta un dezavantaj. Modul
sdu de a gandi a fost cel care a contat.

Daci semnificatia acestei afirmatii ar putea fi patrunsa de fiecare per-
soani care o citeste, nu ar mai fi nevoie sd fie lecturata toata cartea.

Barnes nu a devenit imediat partenerul lui Edison. A primit sansa de a
lucra in biroul acestuia, pentru un salariu extrem de mic, ficdnd o munca
nesemnificativd pentru Edison, dar extrem de importanti pentru el, deoa-
rece ii oferea sansa de a-gi expune ,,marfa“ acolo unde putea fi vizuta de
»partenerul” dorit. '

Lunile treceau si se pirea cd nimic nu se intdmpla in directia ravnitd de
Barnes, aceea pe care gi-o stabilise drept scop major, bine definit. Ceva
important se intimpla insi in mintea lui Barnes. Dorinta lui de a deveni
asociatul lui Edison devenea din ce in ce mai puternici in fiecare zi.

Psihologii nu se ingald cand spun ci ,,se vede atunci cand un om este cu
adevirat pregitit®. Barnes era pregitit s devina asociatul lui Edison; mai
mult decét atat, era hotdrat sd rimédnd pregtit pana cand obtinea ceea
ce-si dorea.

Nu si-a spus niciodati: ,Ce rost mai are? Mai bine md razgandesc si imi
caut un post de vanzitor.“ El isi zicea: ,,Am venit aici ca s intru in afaceri
cu Edison si voi face asta chiar daci imi va lua toatd viata.“ $i vorbea
serios! Ce diferit ar suna povestile oamenilor daca acestia ar avea un scop
bine definit i daci s-ar tine de realizarea lui pana cand acesta s-ar trans-
forma intr-o obsesie devoratoare!

Poate ci tanirul Barnes nu gtia acest lucru pe atunci, dar aceastd hotarare
nestavilitd, perseverenta cu care isi urmérea o singurd dorintd au avut
menirea s inliture toate barierele si si-i aducd oportunitatea mult visatd.
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Atunci cand a apdrut, aceastd sansd a luat o forma diferita si a venit dintr-o
altd directie decét aceea la care se agtepta Barnes. Acesta este unul dintre
trucurile oportunititii. Ea are obiceiul ingelitor de a se furisa pe usa din
dos si, de multe ori, apare deghizatd sub forma unui ghinion sau a unei
infrAngeri temporare. Poate ca din motivul acesta multi nu reugesc sa o
recunoasca.

Edison tocmai finalizase un nou dispozitiv de birou, cunoscut la vremea
respectiva ca fiind magina de dictat Edison (numita, ulterior, Ediphone).
Vanzitorii nu erau prea incantati de ea, considerand ci nu poate fi comer-
cializatd cu usurintd. Barnes a sesizat gansa pe care o agtepta. Aceasta se
strecurase usurel si stitea ascunsi intr-o masindrie cu aspect ciudat ce
nu-i interesa decat pe el si pe inventator.

Barnes stia ci poate vinde masina de dictat Edison si i-a spus asta inven-
tatorului. A primit imediat sansa doriti. A reusit si vanda magina. De fapt,
a vandut-o cu un succes atit de mare, incit Edison i-a oferit un contract
prin care si o distribuie si s3 0 vind4 in intreaga tard. In urma acestui par-
teneriat de afaceri a aparut sloganul ,,Ficutd de Edison si promovata de
Barnes®, Ca urmare, Barnes s-a imbogitit, insd a realizat ceva infinit mai
important, si anume ca poti ajunge de la idee la bani.

Cat de mult a valorat dorinta lui Barnes, nu am de unde sa stiu. Probabil cd
i-a adus doua sau trei milioane de dolari, dar aceastd sumd, indiferent cat
de mare a fost, devine insignifianta atunci cand este comparatd cu bene-
ficiile obtinute prin certitudinea ci un impuls imaterial al gandului poate fi
transformat in bogdtii materiale prin aplicarea unor principii cunoscute.

Barnes s-a vizut realmente partenerul marelui Edison! A obtinut o avere
pentru cd s-a vizualizat imbogéitindu-se. Nu a avut nimic de la care sd
porneasca, insd stia ce isi doreste si era hotdrdt sd-si urmeze dorinta pand
cdnd se va transforma in realitate.

Nu a avut niciun ban la inceput. Nici diplome prestigioase. Nu avea
influenta. Dar avea initiativa, incredere §i dorinta de a céstiga. Cu aju-
torul acestor forte intangibile a devenit mana dreapta a celui mai mare
inventator care a trdit vreodata.

S3 analizim acum o altd situatie si si studiem un om care a manifestat
numeroase dovezi tangibile ale bogitiei, dar care a pierdut totul pentru ci
s-a poticnit cu trei pasi inainte de a-si atinge scopul.
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Succesul se afla la un pas de infrangere

Una dintre cele mai raspandite cauze ale esecului tine de obiceiul de a
renunta atunci cand esti coplesit de o infrangere trecitoare. Mai devreme
sau mai tarziu, fiecare persoand se face vinovatd de aceastd greseald.

R.U. Darby, care avea si devind unul dintre cei mai de succes agenti de
asigurdri din SUA, ne spune povestea unchiului sdu, cuprins de ,febra
aurului“ in vremea goanei dupa acest metal pretios. Acesta a plecat in Vest
pentru a sdpa si a deveni bogat. El nu stia ca s-a descoperit mai mult aur in
mintile oamenilor decat in strafundurile pamantului. A gdsit un teren gi
a inceput sa lucreze, cu sapa i lopata. Mergea greu, insad dorinta sa de a se

imbogiti era clard.

Dup4 céteva siptimani de munci asidud, a descoperit stralucitorul mine-
reu. Avea insi nevoie de utilaje pentru a-1 scoate la suprafatd. Fird prea
mare zarvd, a inchis mina gi s-a intors acasd in Williamsburg, Maryland,
si le-a povestit rudelor si citorva vecini despre ,loviturd®. Au pus ména de
la mani pentru utilajul de care avea nevoie si l-au expediat la mina, iar

Darby si unchiul sdu s-au intors pentru a continua sa lucreze.

Primul vagonet de minereu a fost scos la suprafata si trimis la topitor. Rezul-
tatele au dovedit cd gésiserd una dintre cele mai bogate mine din Colorado!
Alte cateva vagonete aveau sa steargd toate datoriile. Dupa aceea, aveau sd
apara profituri uriage.

Magindriile forau. Sperantele lui Darby si ale unchiului cresteau. Apoi, s-a
petrecut ceva. Zicimintele de minereu de aur au dispéarut. Ajunseserd la
capitul curcubeului, dar comoara nu mai era acolo. Au continuat sa sape,
incercand cu disperare si giseasca din nou zicdmaéntul, insi totul a fost
in zadar.

In cele din urma, au hotirat sd renunte. Au vandut utilajul unui gunoier
pentru céteva sute de dolari si au luat trenul inapoi spre casd. Pe unii
gunoieri nu-i duce prea mult mintea, insa nu era cazul celui la care ape-
laserd ei. Acesta a chemat un inginer minier sd vada mina §i sa facd nigte
calcule. Inginerul a sustinut cd proiectul esuase pentru ca proprietarii nu
erau familiarizati cu ,zonele de falie® Calculele sale au ardtat ci zdca-
mantul se gisea la doar un metru de locul in care cei din familia lui Darby
incetaserd sapdturile. $i exact acolo l-au gasit!

Gunoierul a castigat milioane de dolari vanzand aurul din mina respec-
tiva, pentru cd a stiut si ceard sfatul unui expert inainte de a renunta.
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Majoritatea sumelor destinate cheltuielilor cu utilajele fusesera obtinute
prin eforturile lui R.U. Darby, care era pe atunci foarte tandr. Banii veni-
serd de la rudele si vecinii sdi, datoritd increderii pe care o aveau acestia
in el. Darby si-a achitat datoriile pani la ultimul cent, desi i-au trebuit
multi ani sa le acopere.

Mult mai tArziu, atunci cAnd a descoperit cd dorinta poate fi transformatd
in realitate, domnul Darby si-a compensat pierderea inzecit. A facut aceastd
descoperire dupa ce a inceput sé lucreze in domeniul vanzdrilor de asigu-
rari de viata.

Amintindu-si c pierduse o avere imensd pentru cd se oprise doar la cativa
centimetri de aur, Darby a invatat din experienta nefericita si a aplicat
aceastd lectie in munca aleas, repetandu-si incontinuu: ,M-am oprit la
citiva centimetri de aur, insd nu md voi opri niciodatd doar pentru cd
cineva refuzd sa-si facd o asigurare de viatd.”

El datoreazi aceastd constanta lectiei invatate in urma deciziei de a renunta
la afacerea cu extractia aurului.

Foarte probabil, inainte si apara succesul in viata unui om, cu siguranta el
se va confrunta cu numeroase infrangeri temporare si, poate, chiar ese-
curi. Atunci cand te simti infrant, cel mai ugor $i mai logic este sd renunti.
Iar cei mai multi oameni exact asta fac.

Peste 500 dintre cei mai de succes oameni pe care i-a cunoscut vreodatd
America i-au spus autorului ci succesul lor a venit imediat ce au trecut de
punctul in care infringerea ii coplesise. Esecul este viclean i are un sim{
al ironiei foarte ascutit. Simte o plicere imensé atunci cand prinde pe
cineva exact inainte de a atinge succesul.

Dar ce se intAmpla oare cu cei care nu au nici timpul, nici dorinta de a
studia esecul pentru a descoperi acele drumuri care conduc cdtre succes?
Cum ar trebui s3 invete arta transformadrii infringerii intr-o rampa de
lansare catre gansa?

Aceasti carte a fost scrisd pentru a rdspunde intrebarilor de mai sus.

Raspunsul necesita descrierea a 13 principii, dar tine minte, pe masurd ce
citesti, cd acest raspuns la intrebdrile ce te-au facut sd reflectezi asupra
stranietitii vietii se afld chiar in mintea ta, sub forma unei idei, a unui plan
sau a unui scop ce o si ti se releve in timp ce parcurgi cartea.
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O idee buna este tot ceea ce-ti trebuie pentru a obtine succesul. Principiile
descrise in aceasta lucrare contin cele mai bune si mai practice sfaturi cu
privire la metodele si formele prin care se pot crea idei utile.

Inainte de a continua cu descrierea acestor principii, consideram ca ai
dreptul sa primegti acest sfat important:

Atunci cdnd abundenta se materializeazd, acest lucru se petrece atit de
rapid si cu o asemenea anvergurd, incdt ajungi sd te intrebi unde a stat
ascunsd in toti acei ani de restrigte. Aceasta este o afirmatie uimitoare, cu
atit mai mult dacd ludm in considerare ideea adanc inradacinatd in incon-
stientul colectiv conform cireia se imbogitesc doar cei ce lucreaza din greu
si pentru foarte mult timp.

Atunci cand ajungi sé treci de la idee la bani, vei observa cd bogdtia por-
neste de la o stare de spirit, de la un scop stabil, muncind din greu intr-o
micd misurd sau chiar deloc. Oricine ar trebui si-gi doreasca sa afle cum
poate atinge acea stare de spirit ce va atrage prosperitatea. Am petrecut
25 de ani ficAnd cercetdri, analizidnd peste 25 000 de oameni, pentru cd si
eu imi doream s aflu ,cum se imbogatesc oamenii bogati®.

Fird aceste cercetiri, nu ag fi putut scrie cartea de fata.

In acest punct, trebuie s tii cont de un adevir extrem de important: criza
afacerilor a inceput in 1929 si a continuat, atingadnd un record al sdraciei,
pand in momentul venirii la conducere a presedintelui Roosevelt. In acel
moment, criza a inceput sa se atenueze i, intr-un final, sa ia sfarsit. Ase-
menea electricianului dintr-un teatru care creste intensitatea luminii,
astfel incdt intunericul se transformd in lumina fard ca macar si-ti dai
seama, si vilul de teamd asternut peste mintile oamenilor a inceput sd
dispara ugor si sd se evapore.

Fii foarte atent si vei vedea cd, imediat ce vei stapani principiile acestei
filosofii si vei incepe sd urmezi instructiunile referitoare la aplicarea lor,
situatia ta financiara va incepe sd se imbundtateascd si toate lucrurile cu
care vei intra in contact se vor transforma in valori ce iti vor aduce cas-
tiguri. Imposibil? Nici pe departe!

Una dintre principalele slabiciuni ale omului obisnuit este familiaritatea
cu termenul ,,imposibil®. Acesta cunoaste toate regulile care NU vor func-
tiona. Cunoaste toate lucrurile care NU POT fi facute. Aceastd carte a fost
scrisd pentru toti aceia care cautd regulile ce le-au adus altora succesul si
sunt gata sa riste totul pornind de la ele.

PUTEREA GANDULUI 27

Acum multi ani am cumpdrat un dictionar foarte bun. Primul lucru pe
care l-am ficut apoi a fost sd caut cuvantul ,,imposibil® si sa-1 decupez cu
griji. Ar fi intelept sa faci la fel.

Succesul este atins de cei ce devin congstienti de succes.
Esecul este atins de cei ce isi permit cu neglijenta sa devind atasati de esec.

Scopul acestei cirti este sa-i ajute pe toti cei ce isi doresc sd invete arta
schimbdrii gandirii §i si treacd de la constiinta esecului la constiinfa
succesului.

O alta slibiciune intalnitd la prea multi oameni tine de obiceiul de a evalua
orice i pe oricine prin prisma propriilor impresii si credinte. Anumite per-
soane care vor citi aceste rinduri vor considera ca nimeni nu poate ajunge
de la idee la bani. Nu pot gandi raportindu-se la bogatie, pentru cd obiceiu-
rile lor mentale sunt axate pe sirécie, nevoi, nefericire, esec si infrangere.

Milioane de oameni privesc realizdrile lui Henry Ford si il invidiaza pentru
norocul sdu, sau geniul sdu, sau orice alt aspect pe care il considera res-
ponsabil pentru averea acestuia. Poate cd o persoand dintr-o sutd de mii
cunoaste secretul succesului lui Ford, iar cei care il stiu sunt prea modesti
sau dezinteresati pentru a vorbi despre el, din cauza simplitdtii acestuia.
O singurd migcare va ilustra perfect ,secretul”.

Atunci cand Ford a decis sd producd faimosul sau motor V-8, a ales sd
construiascd un motor cu toti cei opt cilindri incorporati intr-un bloc si
le-a cerut inginerilor si creeze un model pentru acesta. Modelul a fost pus
pe hartie, dar inginerii considerau ca este pur i simplu imposibil sa reali-
zeze un motor pe benzina din opt cilindri intr-o singura piesa.

Ford le-a spus: ,,Faceti-l oricum.“

»Dar este imposibil!“ au raspuns ei.

,Mergeti mai departe si lucrati la asta pana reusiti, indiferent de cét timp
aveti nevoie!“ a ordonat Ford.

Inginerii au continuat treaba. Era tot ceea ce puteau face, daca isi doreau
s4 ramand in serviciul lui Ford. Au trecut sase luni si nu s-a intdmplat
nimic. Au mai trecut sase luni i nu s-a vazut niciun rezultat. Inginerii au
incercat toate planurile posibile pentru a-si duce la indeplinire sarcinile,
insd ceea ce li se ceruse pdrea de nerealizat — ,,imposibil®

La finalul anului, Ford a luat legétura cu inginerii sdi, care I-au informat,
din nou, ci nu gisiserd nicio solutie pentru a rezolva problema.
,Continuati®, le-a spus Ford. ,,Il vreau si o sd-1 am!“



28 SECRETELE CELOR TREI MAESTRI Al SUCCESULUI

Au continuat si, apoi, ca prin minune, au descoperit secretul. Determi-
narea lui Ford ddduse din nou roade.

Poate cd povestea nu este descrisd exact, insd ideea de bazi este limpede.
Din ea, tu cel ce-ti doresti sa ajungi de la idee la bani poti deduce secretul
milioanelor lui Ford. Nu iti va fi greu. ‘

Henry Ford a fost un om de succes pentru ci a inteles si a aplicat princi-
piile succesului. Unul dintre ele este dorinta: stia ce-si dorea. Tine minte
aceastd poveste pe masura ce citesti si fii atent la fragmentele in care este
descris secretul realizarilor sale incredibile. Daca faci acest lucru, poti
deduce constelatia de principii ce 1-a imbogatit pe Henry Ford si ii poti
egala realizarile in aproape orice domeniu iti doregti.

Esti ,,stapanul destinului tau, cipitanul sufletului tau!“

Atunci cdnd poetul englez W.C. Henley a scris profeticele versuri: ,,Sunt
stapanul destinului meu, capitanul sufletului meu’, isi dorea si ne spuni
cd ne putem trdi viata asa cum ne dorim, pentru cé avem putere asupra
gandurilor noastre.

Trebuia sa ne fi spus, de asemenea, ci eterul in care micul nostru pimant
pluteste, locul unde traim si ne miscam, este o forma de energie sensibila
la vibratii, care rezoneazi cu o putere universala ce se adapteaza gandu-
rilor noastre. De asemenea, ne influenteaza, natural, transformandu-ne
gandurile in realitatea pe care o experimentam.

Dacd poetul ne-ar fi spus acest important adevar, am fi stiut exact de ce
suntem stdpdnii destinului nostru, cipitanii sufletelor noastre. Ar fi fost bine
sd insiste asupra ideii cd aceastd putere nu incearci si facd deosebiri intre
gandurile distructive si cele constructive, si cd vom transforma in realitate
atat gandurile referitoare la saricie, cat si pe cele referitoare la bogatie.

El ar fi trebuit sd ne spund c4, inainte de a putea acumula bogitii, trebuie
sd ne magnetizam mintea cu dorinta intensa de a avea bogitii, cé trebuie
sd dezvoltam constiinta banilor pand cind vom ajunge si credm planurile
care ne vor ajuta si-i dob4dndim.

Insa, fiind un poet si nu un filosof, Henley s-a multumit si enunte un im-
portant adevar intr-o forméd poeticd, ldsind interpretarea sensului filo-
sofic al versurilor sale pe seama celor ce il citeau.
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Incetul cu incetul, adevirul s-a ardtat singur, astfel incét, in acest moment,
este cert cd principiile descrise in aceastd carte reprezinti cheia succesului
cind vine vorba de reusita noastra economica.

Suntem pregititi acum sd studiem primele cteva principii. Pastreaza
o minte deschis si retine, in timp ce citesti, cd nu au fost inventate de un
anumit om. Ele au fost reunite din experientele de viatd a peste 500 de per-
soane care au obtinut bogitii incredibile; oameni care au pornit sdraci,
fira prea mare educatie si fara influentd. Principiile au functionat pentru
acestia si le poti utiliza §i tu, in drumul cétre propriul succes.

Vei descoperi ci nu este un lucru dificil, din contra, este chiar foarte simplu.

Inainte de a trece la urmdtorul capitol, vreau sa stii cé acesta contine infor-
matii reale care iti pot schimba foarte usor intregul destin financiar, asa
cum au produs schimbiri de proportii uluitoare si oamenilor despre care
vei citi.

De asemenea, vreau si stii ca relatia mea cu acesti doi oameni este de aga
naturd incat nu mi-as fi putut permite si rastalmacesc faptele, chiar dacd
as fi vrut s fac asta. Unul dintre ei mi-a fost cel mai apropiat prieten timp
de 25 de ani, celdlalt imi este fiu. Succesul neobisnuit al acestor doi bér-
bati, pe care il atribui cu generozitate principiului descris in capitolul ce
urmeaza, justificd din plin utilizarea referintelor personale pentru a accen-
tua forta imensa a acestui principiu.



CAPITOLUL 2

Dorinta: punctul de pornire
al tuturor realizdrilor

ATUNCI CAND EDWIN C. BARNES a coborit din trenul de marfa in
Orange, New Jersey, cu mai mult de 30 de ani in urma, ardta ca un cerge-
tor, dar gindea ca un rege!

Pe drumul de la gari la biroul lui Thomas A. Edison, mintea sa lucra.
Se vedea pe sine in prezenta lui Edison. Se auzea cerdndu-i acestuia din
urmd sansa de a-si satisface obsesia ce-1 consumase o viatd intreaga,
dorinta arzitoare de a deveni asociatul unui mare inventator.

Dorinta lui Barnes nu era o sperantd. Nu era o fantezie. Era o dorinta pu-
ternica, vibrantd, ce depdsea orice obstacol. Era clara si bine definita.

Dorinta respectivd nu era noud atunci cand Barnes l-a contactat pe Edison,
ci il animase de mult timp. La inceput, atunci cAnd apéruse pentru prima
dati in mintea sa, este posibil sa fi fost doar o aspiratie, insa era mai mult
decit atat atunci cAnd s-a prezentat in fata lui Edison.

Cétiva ani mai tarziu, Edwin C. Barnes se afla din nou in acelasi birou cu
Edison, acolo unde il cunoscuse pe inventator. De data aceasta, dorinta sa
se transformase in realitate. Era partenerul lui Edison. Visul cel mai im-
portant al vietii sale devenise realitate. Astazi, oamenii care il cunosc pe
Barnes il invidiazd pentru ,,sansa“ pe care i-a oferit-o viata. Se gandesc
doar la succesul sdu, fird a se obosi sa studieze felul in care a ajuns acolo.

Barnes a reusit pentru ca si-a stabilit un tel clar si si-a indreptat intreaga
energie, hotdrare si toate eforturile cdtre realizarea acestuia. Nu a ajuns
partenerul lui Edison in ziua in care a sosit. S-a multumit s& inceapa cu
o slujbd umild, atat timp cét i se oferea sansa de a face chiar si un singur
pas in directia obiectivului mult dorit.
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Au trecut cinci ani inainte ca sansa pe care o ciuta si se arate. In tot acest
timp, nu se intrevazuse nici mdcar o razd de speranta, nu i se ficuse nicio
promisiune de implinire a dorintei sale. Pentru toti, mai putin pentru sine,
Barnes péarea doar o altd rotitd in mecanismul afacerii lui Edison, insd, in
mintea sa, el a fost partenerul inventatorului in tot acest timp, din prima
71 in care a inceput sa lucreze.

Aceastd povestire este o ilustrare remarcabila a puterii unei dorinte bine
definite. Barnes si-a atins obiectivul pentru ca dorea sé fie asociatul dom-
nului Edison mai mult decat orice altceva. A pus la punct un plan pentru
i-i atinge scopul. A rdmas fidel si si-a urmat dorinta pana cand aceasta
il devenit o obsesie dominant3 a vietii sale i, in final, o realitate.

Cind a mers in Orange, nu si-a spus: ,Voi incerca si-1 conving pe Edison
sii-mi ofere o slujba oarecare.“ Si-a spus: ,,1l voi vedea pe Edison si il voi
informa cd am venit sa fac afaceri cu el.“

Nu gi-a spus: ,Voi lucra acolo pentru citeva luni si, daci nu sunt incurajat,
voi renunta si imi voi cauta de lucru in alta parte.” $i-a spus: ,,Voi incepe
de oriunde. Voi face orice imi spune Edison si fac, dar, pAna la urma, voi
[i asociatul sdu.“

Nu gi-a spus: ,Voi fi atent la alte oportunititi, in caz cd nu reugesc sd obtin
ceea ce-mi doresc in organizatia lui Edison.“ Si-a spus: ,,Existd un singur
lucru pe lumea asta pe care trebuie sa-1 obtin §i acesta este sd-i devin par-
tener lui Thomas A. Edison. Voi lasa totul in urmd si imi voi risca intreg
viitorul bazandu-ma pe abilitatea mea de a obtine ceea ce-mi doresc.”

Nu gi-a lasat nicio cale de retragere. Era o chestiune de totul sau nimic.
l.a asta se reduce povestea succesului lui Barnes.

Cu mult timp in urma, un mare luptétor a ajuns intr-o situatie cruciald in
care era necesar sd ia o decizie ce urma sa-i asigure succesul pe campul de
lupta. Urma sa-si trimitd armatele in batalie contra unui dusman puternic,
care avea o armatd mai mare decét a sa. Si-a urcat soldatii pe nave de lupta,
A navigat cdtre tara inamicului, a debarcat soldatii si echipamentele si apoi
a dat ordin ca navele cu care venisera si fie arse. Adresandu-se oamenilor
sdi inainte de prima bétalie, le-a spus: ,Vedeti navele care ard? Asta in-
seamna ca nu putem parasi aceste maluri in viatd daci nu invingem! Nu
exista cale de mijloc — invingem sau murim!“ $i au cistigat.

Fiecare persoand care castigd in demersul urmdrit trebuie sé fie dispusd
sd-gi ardd navele si sa inchida orice cale de retragere. Doar facAnd acest



